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ATTO COSTITUTIVO
Terre Buone -
Associazione di Promozione Sociale

Lanno).{llx llmwedt il giorno34 msmonmhlsegmhsngnon
1. Teresa Guidasnata a Palermo il 16.04.1961, residente a Palermo in Via Padre Puglisi n. 26
cittadina italiana; C.F. GDUTRS61D56G273R; X
2. Giuseppe Russo, nato a Palermo il 28.05.1958, resndenteaPalammViaViaPadrePughsn n. 26,
cittadino italiano; C.F. RSSGPPS8E28G2731
3. Federica Gennaro, nato a Palermo il 15.09.90, residente a Palermo in Corso Alberto Amedeo 21,
cittadino italiano; C.F. GNNFRC90P55G273A;
- 4. Manuela Gullo, nata a Palermo il 07.08.1984, residente a Forli in Via Domenico Quattrocchi n. 5,
- cittadina italiana; C.F. GLLMNL84M47G273E;
5. Vincenzo D'Amico, nato a Palermo il 03.01.1987, residente a Palermo in Vicolo delle Api n. 7,
cittadino italiano; C.F. DMCVCN87A03G273S;
6. Antonia Serio, nata a Palermo il 28.07.1984, residente a Palermo in Via Villa Cardillo n. 13/C,

cittadina italiana; C.F. SRENTN84L68G273Z;
7. Daniela Gammino, nato a Palermo I' 01.08.1985, residente aPalmnomCorsodelMﬂlen. of21 Z,
 cittadina italiana; C.F. GMMDNLS85M41G273U.

che, di comune accordo, stipulano e convengono quanto segue:
MI-DmMOanpmmh,mquahﬁmsomfmdamﬂ,éwmmnnmﬁbmmcmmmedl

Promozione Sociale (ex Legge 383/00) denominata “ Terre buone Aps™.

Art. 2 - L‘asoclamoneémmkbmaggregazmnedxpersoneenonhasoopodllucmesvolgemﬁdx
utilitd sociale a favore degli associati e di terzi.

Art. 3 - L'associazione ha sede in Palermo alla Via Emiro Giafar, 155.

Art. 4 -Terre Buone nasce al fine di svolgere, avvalendosi in modo determinante e prevalente delle
pres(azionivolmtane,dnetteegmhnﬁedelpmpnadewml, attivitd di utilitd sociale nel territorio, senza
finalita di lucro e nel pieno rispetto della libertd e dignitd degli associati. Gli eventuali utili non possono
essere ripartiti anche indirettamente. Le attivitd proposte saranno rivolte a donne, bambine e bambini,
mgamemgamg;ovmeadummecmdmdemmhﬁnahﬁdeﬂ’asmcmeﬁcmmmm
categorie svamnggxate.

Terre Buone, che si ispira al metodo Arciragazzi, si pone la finalita di sviluppare azioni atte a raggiungere i
seguenti scopi: ;

a) Promuovere e organizzare corsi di scultnraedxcemmmanvolhmbambmx,aﬂebmbme,mmgamed
alle ragazze, agli anziani ed, in generale, alle fasce svantaggiate della popolazione;
b) Riqualificare e valorizzare aree del territorio attraverso la creazione di laboratori artistici e luoghi di
scambio culturale;

©) PmmnovereefavomescamblcuhmahemppomdwoﬂabomzmneconghEnuloeah anche attraverso
la stipula di apposite convenzioni, altre associazioni locali, nazionali e internazionali;
d) Creareunacolleznonedxoperedxceramxcadlqualsnasxformaedwpress:onealﬁnedltutelaree
promuovere I’arte coﬂempomnea,pwshndopamcolmeauenmeaﬂapmdnmonemdeghasswm
Nello specifico I Associazione organizza: e) attivitd cultumh (mostre, laboratori artistici, conferenze,
dibattiti, proleznefm di film e documentari);

f) Attivitd promozionali ( diffusione delle attivita culturali ed artistiche attraverso i mezzi comunicazione
quahmtemet,pubbhcazlonedleamloghl,boﬂetnmdl informazione sulle arti e gli associati nell’attivitd
dell’associazione);

g) Attivita didattiche e di formazmne artistica ( corsi di preparazione e di perfezionamento delle relative
tecniche, seminari di studio, gruppi di ricerca);
h) favorire I’educazione artistica nelle scuole, in parncolare con nei licei artistici;

i)sviluppare e promuovere azioni volte a tutelare i percorsi di Legalita e lofta alle Mafie. In un territori
come il nostro, crediamo che sia fondamentale per qualsivoglia ente che miri a lavorare in ambito sociale,
owupm&ﬁletmn&apuﬁrsiche%kgemmommmd&mdxmmﬂcbmhm&ome
cerchino di promuovere modalita alternative di interazione tra le persone che si allontanino dal purtroppo
classico clientelismo, assistenzialismo, cultura mafiosa e si proiettino verso la tutela de1 dmttl e la

promozione della Cultura intesa come crescita e Conos%tal ﬁng? organizzeranno ev
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incontri, dibattiti, visite a luoghi di interesse, scambi internazionali, campi estivi ed invernali, promozione €
gestione del servizio civile nazionale. o :

Art. § - L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

Art. 6 - L'associazione & apartitica ed aconfessionale. -

Art. 7 - I costituenti assumono a disciplinare e regolare I'associazione lo Statuto che si allega al presente atto,
alla lettera A, a farne parte integrante € sostanziale che gli stessi sottoscrivono € approvano. L'associazione
avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale: I’assenza di fini di
lucro, la democraticita della struttura, Pelettivita delle cariche associative, la gratuitd prevalente delle
prestazioni fornite dagli associati e quant'altro richiesto per la valida costituzione di un’associazione avente
la qualifica di Associazione di promozione sociale (APS).

Art. 8 - I presenti soci fondatori approvano che importo della quota associativa, per il primo anno, a favore
dell'Associazione sia stabilito in € 50,00 costituente il fondo sociale, mentre i contributi successivi saranno
stabiliti dal Consiglio Direttivo e ratificati dall'Assemblea Ordinaria dei soci.

Art. 9 - I costituenti stabiliscono che il primo Consiglio Direttivo sia composto da n. 3 membri.

L'Assemblea costituente decide per l'immediata elezione del Presidente nella persona del Sig. Giuseppe
Russo e del Consiglio Direttivo. :

A comporre lo stesso vengono eletti i signori:

1) Teresa Guida con il ruolo di vice presidente
2) Antonella Serio con il ruolo di tesoriere P
Con la firma in calce al presente atto, i suddetti nominati accettano e dichiarano che non sussistono a loro~
carico cause di ineleggibilita e o decadenza di cui all'art.2382 G /e
Art. 10 - I costituenti conferiscono mandato al Presidente per la registrazione del presente atto *{

P’espletamento di ulteriori adempimenti necessari.

11 primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2018

Palermo, data 3.gl.JoA 8

Letto, approvato, confermato e sottoscritto: seguono firme dei soci fondatori
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Art. 1 \NE -y

Denominazione-Sede-Durata + .. ="

E’ costituita, nel rispetto delle norme’della Costituzione Italiana, della legge n.383 del 7 dicembre
2000, del Codice Civile e della normativa in materia, un’ Associazione di Promozione Sociale di
seguito denominata “Terre Buone”. . :

Terre Buone ha sede legale in Palermo, Via Emiro Giafar, n. 155. Il trasferimento della sede sociale
non comporta modifica statutaria ed ha luogo su deliberazione del Consiglio direttivo.
La durata dell'Associazione ¢ illimitata.

L’Associazione potra adottare le procedure previste dalla mormativa per I’ottenimento della
personalita giuridica e il riconoscimento dell’ente morale.

Art. 2 :

Scopo/Finalita :

Terre Buone nasce al fine di svolgere, avvalendosi in modo determinante € prevalente delle

- prestazioni volontarie, dirette e gratuite dei propri aderenti, attivita di utilitd sociale nel territorio,

~.senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati. Gli eventuali utili

{ o possono essere ripartiti anche indirettamente. Le attivitd proposte saranno rivolte a donne,

‘bambine e bambini, ragazze e ragazzi, giovani e adulti che condivideranno le finalita

"’g;ﬁl‘l’associazione facenti parte anche di categorie svantaggiate.

,>Ferre Buone, che si ispira al metodo Arciragazzi, si pone la finalitd di sviluppare azioni atte a

raggiungere i seguenti scopi:

. a) Promuovere e organizzare corsi di scultura di ceramica rivolti ai bambini, alle bambine, ai
ragazzi ed alle ragazze, agli anziani ed, in generale, alle fasce svantaggiate della popolazione;
b) Riqualificare e valorizzare aree del territorio attraverso la creazione di laboratori artistici ¢
luoghi di scambio culturale;
¢) Promuovere e favorire scambi culturali e rapporti di collaborazione con gli Enti locali , anche
attraverso la stipula di apposite convenzioni, altre associazioni locali, nazionali e internazionali;
d) Creare una collezione di opere di ceramica di qualsiasi forma ed espressione al fine di tutelare
promuovere ’arte contemporanea, prestando particolare attenzione alla produzione artistica degli
associati.

Nello specifico 1’Associazione organizza: €) attivitd culturali (mostre, laboratori artistici,

. conferenze, dibattiti, proiezioni di film e documentari);

f) Attivita promozionali ( diffusione delle attivita culturali ed artistiche attraverso 1 mezzi

comunicazione quali internet, pubblicazione di cataloghi, bollettini di informazione sulle arti e gli

associati nell’attivita , dell’associazione);

g) Attivita didattiche e di formazione artistica ( corsi di preparazione e di perfezionamento delle

relative tecniche, seminari di studio, =  gruppi di ricerca);

h) L’Associazione potra istituire delle sezioni distaccate sul territorio nazionale se ritenute

opportune al raggiungimento degli scopi sociali.

i) favorire 1’educazione artistica nelle scuole, in particolare con nei licei artistici;

1)Sviluppare e promuovere azioni volte a tutelare i percorsi di Legalita e lotta alle Mafie. In un

territorio come il nostro, crediamo che sia fondamentale per qualsivoglia ente che miri a lavorare in

ambito sociale, occuparsi di tale tematica per far si che tutte le generazioni coinvolte non
dimentichino la nostra Storia e cerchino di promuovere modalita alternative di interazione tra le
persone che si allontanino dal purtroppo classico clientelismo, assistenzialismo, cultura mafiosa e si
proiettino verso la tutela dei diritti e la promozione della Cultura intesa come crescita € Conoscenza.

A tal fine, si organizzeranno eventi, proiezioni, incontri, dibattiti, visite a luoghi di interesse,

scambi internazionali, campi estivi ed invernali, promozione e gestione del servizio civile
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ART.3

Attivita
Al fine di perseguire le finalita isti ijonali, Terre Buone si impegna, sulla base delle proprie

disponibilita o izzative, a svolgere le seguenti attivita nei sotto indicati settori di intervento:
- promuovere € organizzare attivita anche residenziali volte a promuovere la conoscenza delle
varie tipologie di ceramiche; '

- promuovere € organizzare attivit anche residenziali volte all’ approfondimento di pratiche €
metodi di lavorazione della ceramica;

. offrire opportunita di aggregazione, di impegno e di crescita culturale

- organizzare € partecipare a seminari, mOstre, convegni, incontri, tavole rotonde, Festival,
eventi sull'arte in generale;

- partecipare con contributi di carattere culturale e con manifestazioni di carattere ricreativo
alla vita della comunita locale P

. organizzare, promuovere e gestire progetti di carattere internazionale (scambl,mcentn,
conv egni) : ,:‘;‘l-;’.}! _:' 5 5, K

. divulgare la conoscenza della della cultura della ceramica, creando, altresi, in particolare peg. %
i giovani e le loro famiglie, anche provenienti da contesti a rischio 0 diversamente abiliiz. | |
momenti di ritrovo e di aggregazione; L e

. organizzare escursioni guidate ad aree protette € SU percorsi naturalistici ove vi sono stati.
ritrovamenti di antiche ceramiche; s

- progettare ¢ realizzare mostre ¢ aree 2 carattere espositive 2 carattere fotografico,
paturalistico € ambientale

. realizzare studie consulenze .

- organizzare spettacoli teatrali, anche nelle scuole, aventi temi attinenti alle finalita
dell’associazione

- promuovere € realizzare studi, ricerche e progetti per 12 promozione © Iattuazione di
programmi di cooperazione con i Paesi in Via di Sviluppo, nel contesto del volontariato €
della cooperazione internazionale : '

‘ - realizzare 0 contribuire alla reali jone di programmi di sviluppo in collaborazione con
O.N.G., associazioni € :stituzioni locali, regionali € nazionali

- organizzare, promuovere ¢ gestire progetti di carattere internazionale (scambi, incontri,
convegni);

- promuovere iniziative per la promozione ¢ la valorizzazione del servizio civile volontario

- promuovere € presentare progetti di servizio civile volontario in Italia all’estero :

_  accreditare I"associazione all’albo nazionale degli enti di servizio civile pazionale.

Terre Buone potra inoltre:

. svolgere qualunque altra aftivitd connessa ed affine agli scopi fissati nel presente Statuto,
nonché compiere tutti gli atti necessari a concludere le operazioni contrattuali di natura
mobiliare, immobiliare € finanziaria, necessari od utili alla realizzazione degli scopi fissati 0
comunque attinenti ai medesimi ’

- ipare a societd € consorzi le cui aftivita st integrino pell'attivita dell'associazione stessa

. svolgere qualsiasi altra attivita connessa ed affine alla realizzazione degli scopi sociali

. stimolare lo spirito d’ amicizia e di solidarieta fra tutti i Cittadini;

. stimolare lo sviluppo Jocale attraverso forme di cooperazione, aggregazione € confronto tra i
soggetti economici privati € pubblici. :

Per il raggiungimento degli scopi indicati, Terre Buone si avvale di ogni strumento utile al
raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli enti locali, anche
attraverso la stipula di apposite convenzioni. .
Terre Buone potra, esclusivamente per SCopo di autofinanziamento € senza fine di lucro, esercitare
e attivita marginali previste dalla legislazione vigente.
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Art. 4
Soci
Chiunque pud aderire all’associazione purché ne condivida i principi e le finaliti e accetti il
presente statuto e I’eventuale regolamento interno. _ :
L’organo competente a deliberare sulle domande di ammissione ¢ il Consiglio Direttivo, anche nella
persona di uno solo dei suoi componenti. Il diniego va motivato. Il richiedente, nella domanda di
ammissione dovra specificare le proprie complete generalita.
All’atto dell’ammissione il socio si impegna al versamento della quota di autofinanziamento
annuale nella misura fissata dal Comitato Direttivo ed approvata in sede di bilancio dall’assemblea
ordinaria, nel rispetto dello statuto e dei regolamenti emanati.
La quota associativa & intrasmissibile.
Art5
Diritti e doveri dei soci } ,
I soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.
Essi hanno diritto di essere informati sulle attivita dell’associazione e di essere rimborsati per le
spese effettivamente sostenute nello svolgimento dell’attivita prestata.
I soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e 1’eventuale
regolamento interno.
Terre Buone si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita
dai propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali. Potra, inoltre, in caso di particolare
necessitd, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche
ricorrendo a propri associati.
Art. 6
Recesso ed esclusione del socio
II socio pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio direttivo. Il
socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall’Associazione.
L’esclusione ¢ deliberata dall’ Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni
dell’interessato, entro 30 gg. dall’assemblea e comunque & ammesso ricorso al giudice ordiiario.
Organi sociali
Gli organi dell’associazione sono:

- Assemblea dei soci

- Consiglio direttivo

- Presidente
Tutte le cariche sociali sono assunte e assolte a totale titolo gratuito. %
Art.8 | i
Assemblea o :
L’Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.
E’ convocata almeno due volte all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci
mediante affissione in bacheca, o con comunicazione via mezz telematici o social network (mail,
facebook, ecc.) oppure attraverso avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato
per ’adunanza e contenente 1’ordine del giorno dei lavori;
L’Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio
direttivo lo ritiene necessario.
L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica
dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.
Art. 9
Compiti dell’Assemblea
L’assemblea deve: _

- —  approvare il conto consuntivo e il bilancio preventivo;
— fissare I’importo della quota sociale annuale;
— determinare le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associagione; . ;
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— approvare I’eventuale regolamento internoy .
— eleggere il Consiglio Direttivo; '
— deliberare su quant’altro demandatole per legge o per- statuto, o sottoposto al suo esame dal
Consiglio d1rett1vo
Art 10
Validita Assemblee ’
L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita‘in prima convocazione se & presente la maggloranm
degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersn anche nello stesso giorno,
qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.
Non ¢ ammessa pitl di una delega per ciascun aderente
Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati
per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle
persone e quando I’ Assemblea lo ritenga opportuno.
L’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 2/3 dei soci e"
con decisione deliberata a -maggioranza dei presenti; scioglie 1’associazione e ne devolve 11 1,
patrimonio col voto favorevole di ’/4 de1 soci. .
Art.11 - :
Verbalizzazione ‘ : ™,
Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretano e
sottoscritto dal Presidente.
Ogni socio ha diritto di‘ consultare 11 verbale che verra conservato presso la sede legale
dell’associazione. .
Art 12
Consiglio direttivo
' Il Consiglio direttivo & composto da tre a cmque membri, elettl dall assemblea tra i propri
componenti determinando di volta in volta il numero dei componenti. :
’ I membri del Consiglio direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
1 Se vengono a mancare uno o piu consiglieri il Consiglio direttivo provvede a sostituirli nominando
z al loro posto il socio o i soci che nell’ultlma elezione assembleare seguono nella graduatone della
V
\

N
x t 4
I, 3 M

votazione. : :
In ogm caso i nuovi cons1ghen scadono insieme a quelh che sono in carica all’atto della loro
nomina. &
Se vengono a mancare con51ghen in numero supenore alla meta, il premdente deve convocare
P’assemblea per nuove elezioni.
11 Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Il Consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non
espressamente demandati all’Assemblea; redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale
sull’attivita dell’associazione, il bilancio consuntivo e preventivo.
Al Consiglio direttivo compete inoltre .di assumere tutti. i provved1ment1 necessari per
| I’organizzazione e il funzionamento dell’Associazione, l’assunzmne eventuale di lavoratori
dipendenti.
( Il Consiglio direttivo pud demandare ad .uno o piu consiglieri lo svolgunento di determinati
incarichi e delegare . a gruppl di . lavoro . lo studio .di . problemi specifici.
11 Consiglio Direttivo nomina tra i suoi membri il pres1dente il vice pre51dente il tesoriere. Sara in
facolta del Consiglio direttivo preparare e stilare un apposito regolamento che, conformandosi alle
norme del presente statuto, dovra regolare gli aspetti pratici e. particolari della vita
{ dell’associazione.
Detto regolamento dovra essere sottoposto per l’approvazwne all’assemblea che deliberera con le
maggioranze ordinarie.
Il Consiglio Direttivo si raduna su mv1to del Presidente ogni qualvolta se ne dimostra I’opportunita,
oppure quando ne facciano richiesta scritta almeno due membri.. del Cons1gho stesso.
Ogni membro del Cons1g110 Direttivo dovra essere invitato alle, riunioni almeno tre giorni prima;
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solo in caso di urgenza Il Consiglio direttivo potra essere convocato nelle ventiquattro ore. La
convocazione della riunione pud essere fatta.a mezzo lettera raccomandata, o da consegnare a
mano, a mezzo fax, posta elettronica, sms € telegramma. - .. = -

D’avviso dii convocazione dovra indicare gli - argomenti ~ posti all’ordine del giorno.
Per la validita della riunione del Consiglio Direttivo & necessaria la presenza della maggioranza dei
membri dello stesso. = ' A

La riunione & presieduta dal Presidente” dell’ Associazione- o, in caso si sua assenza dal
Vicepresidente- o in assenza di quest’ultimo da altro membro del Consiglio pit anziano per
partecipazione all’Associazione. - “° R 5 T T R . '

Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Delle deliberazioni stesse sara redatto verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Art.13 ' kL e

Presidente o o

Il Présidente ha la- legale rappresentanza dell’associazione, presiede il Consiglio direttivo e
I’assemblea; convoca I’assemblea dei soci e il Consiglio direttivo sia in caso di convocazioni
ordinarie che straordinarie . " dura - in - carica tre anni.

1i Presidente assume nell’interesse dell’Associazione tutti i provvedimenti,-ancorché, ricadenti nella

competenza del Consiglio Direttivo nel caso ricorrono motivi d’urgenza e si obbliga a riferire allo

| stesso in occasione della prima adunanza utile.

11 Presidente ha i poteri della normale gestione ordinaria dell’ Associazione e gli poiranno essere

delegati altresi eventuali poteri che il comitato direttivo ritenga di delegargli, anche di straordinaria
amministrazione.
In particolare compete al Presidente:
— predisporre le linee generali del programma delle attivitd annuali ed a medio termine
dell’ Associazione; ,
- redigere la  relazione . consuntiva annuale  sull’attiviti  dell’ Associazione;
- vigilare sulle strutture e sui servizi dell’associazione;
_  determinare i criteri organizzativi che garantiscano efficienza, efficacia, funzionalita e
puntuale individuazione delle opportunita ed esigenze per 1’ Associazione e gli associati;
— emanare i regolamenti interni degli organi e strutture dell’ Associazione;
_ il Presidente individua, istituisce e presiede comitati operativi, tecnici e scientifici
determinandone la durata, le modailita -di funzionamento, gli obiettivi ed i compensi.
Per i casi d’indisponibilita ovvero di assenza o di qualsiasi altro impedimento del Presidente
lo stesso & sostituito dal vice Presidente.
Il vice Presidente pud avere la delega dal Presidente -per compiere gli atti di ordinaria
amministrazione.

Art. 14 ,
Risorse economiche . _ T v
Le . risorse- - -economiche .  dell’organizzazione _SOno " costituite da:

a) contributi e quote associative;
b) eredita, donazioni e legati: :
¢) contributi della Stato, delle regioni, di enti locali, di enti 0 di istituzioni pubblici, anche

finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini
statuari;
d)contributi dell’Unione .. europea e i organismi internazionali;
e)entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di

attivita economiche ¢ di natura commergiale, -artigianale o agricola svolte in maniera ausiliaria e

.sussidiaria. e comunque finalizzatc - al. raggiungimento degli obiettivi  istituzionali;
g)erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative..promozionali finalizzate al. proprio finanziamento, qyali feste e

sottoscrizioni a premi;
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i) altre entrate compatibili ~on I {ins'3 seeix!! J=iiascociazionizmo di prorozione sociale.
Terre Buone ¢ tenuta per olinene e aeri afis concervazione delle decumentazione, con
I’indicazione dei soggetti eroganti. rclative ajle risorse economiche derivanti dz eredita, donazioni e
legati, contributo dello Stato, delle wogioni, di enti iocsli; di enti o di ‘istituzioni ‘pubblici, anche
v finalizzati al sostegno di specifici ¢ Jocomentati mogramn reaiizzati nei?’ambito dei fini statutari,
| contributi dell’Unione Europea & i orgarismi hwteinaziouali, entrate derivanti da prestazioni di
servizi convenzionati, nonché, per le :rogzziosl liberaii degli associati ¢ dei terzi della
documentazione relativa alle cregazioni Likerall s finalizzate aile detrazioni di imposta ¢ alle
| deduzioni dal reddito impouibile. s BEEE B it Py :
. Terre Buone ¢ obbligata a reinvestire 1'event: ale avenzr: di gestione a favore di attivita istituzionzli
| statutariamente previste. ~ :
‘ Art.15
Bilancio _ el ,‘ : '
I documenti di bilancio dell’associazione sono anneaii ¢ decorrono dal primo gennaio di ogni anno.
Il conto consuntivo contiene tutte le entrate & le suese sosienute relative all’anno trascorso. 11
bilancio preventivo contiene le previsioni'di spesa ¢ di sntrata ‘per 1'esercizio annuale successivo.
I bilanci sono predisposti dzi Consiglio direttivo ¢ approvati dall’assemblea zenerale ordinaria con
le maggioranze previste dal presente statuto, depositati rresso la sede deli’associazione almeno 20
gg. prima dell’assemblea e possonc essere consultati da ogni associato. Il bilancio consultive
dev’essere approvato entro il 30 aprile deil’annc successivo alla chiusura dell’esercizio sociale.
L’associazione ha I’cbbligo di reinvestire | ’eventuale avanzo di gestione a favore delle attivita
istituzionali previste dal presente statuto. '
Art.16
Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio )
L’eventuale scioglimento dell’ Associazione sara deciso soltanto dall’assemblea con le modalita di
cui all’art. 10 ed in tai caso, lz devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di pubblica
utilita a favore di associazioni di promozioni sociale di finalita sirailari.
Art. 17
Disposizioni finali
Per tutto cid che non ¢ espressamente previsio dal presente statuto si applicano le disposizioni
~ previste dalla legge 383/2000 e dalle leggi vigenti in materia.
Art. 18
Consorzi/coordinamenti ,
L’Associazione, 2l fine di assicurare il pilr sompleto conseguimento dei compiti statutari, puod
consorziarsi/riunirsi in coordinamento con afire associazioni ed enti del terzo settore che operano
nel medesimo ambito. : -
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